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Положение о Школе ответственного родительства

1. Общие положения
1.1. Положение о «Школе ответственного родительства» в МБДОУ «ЦРР -  детский 

сад № 56» (далее - Положение) разработано в соответствии с:
- ст. 44 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;
- профессиональным стандартом «Педагог-психолог (психолог в сфере образования), 

утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
от 24 июля 2015 года № 514н;

- Законом РФ «Об образовании» (ст. 18 п. 1): «Родители являются первыми 
педагогами. Они обязаны заложить основы физического, нравственного и 
интеллектуального развития личности ребенка в раннем детском возрасте»;

- Семейным кодексом РВ (ст. 63): «Родители несут ответственность за воспитание и 
развитие своих детей. Они обязаны заботиться о здоровье физическом, психическом, 
духовном и нравственном развитии своих детей».

- муниципальным социально-педагогическим проектом «Школа ответственного 
родительства» (ШОР)».

2. Цель и задачи ШОР

2.1. Целью ШОР является повышение родительской компетентности и уровня 
ответственности за процесс и результат семейного воспитания.

2.2. Задачи:

- повышение уровня коммуникативной, правовой, психологической грамотности 
родителей;

- укрепление семейных традиций и ценностей, пропаганда здорового образа жизни и 
совместного семейного досуга;

- профилактика жестокого обращения с детьми, формирование у родителей навыков 
работы с гневом, конструктивного разрешения конфликтов;

- распространение информационных материалов для привлечения родительского 
сообщества к проблемам детско-родительских отношений.

3. Организация Школы ответственного родительства

3.1. Деятельность ШОР направлена на родителей (законных представителей), детей 
и подростков образовательных организаций ЗАТО Северск.

3.2. Координаторами и организаторами являются педагоги-психологи
образовательных организаций.

Организаторами является администрация образовательного учреждения,
исполнителями -  педагоги-психологи, специалисты ДОУ, воспитатели.

3.3. Организационно-методическая функция возложена на МАУ ЗАТО Северск 
«РЦО».



3.4. Формы проведения мероприятий ШОР (семейные квесты, мастер -  классы, 
семинары -  практикумы, круги сообщества, круглые столы, деловые игры, конкурсы, 
семинары-тренинги, групповое консультирование, публичные лекции) выбираются в 
зависимости от специфики темы, запроса родителей (законных представителей) и 
планируемой глубины проработки. Допускается ведение нескольких групп для родителей 
(законных представителей) по разным формам обучения и варьирование различных форм 
работы в одной группе.

3.5. Каждое занятие предполагает содержательную и эмоциональную завершенность 
темы, достижение цели и задач встречи.

3.6. Публичные лекции предполагают привлечение ключевых лиц в области 
социальной и семейной политики (Уполномоченного по правам ребенка, начальника отдела 
опеки и попечительства и т.д.), узких специалистов (педагогов, юристов, врачей и т.д.), 
вовлеченных в решение проблем семьи и детства.

3.8. Примерный тематический план (Приложение 1) модифицируется с ориентацией 
на запросы родителей (законных представителей), основные потребности семей, 
воспитывающие детей различных возрастных категорий. Допускается внесение изменений 
в тематическое планирование занятий, перераспределение количества часов по темам.

3.9. Реализация Школы ответственного родительства проходит в несколько этапов:
- подготовительный этап (анкетирование родителей с целью изучения запроса; 

подготовка материала в соответствии с тематикой; организация групп ШОР в 
образовательных учреждениях; сбор и анализ информации об участниках (характеристики 
участников, социальный паспорт семьи; размещение информации о деятельности ШОР на 
официальном сайте образовательной организации)).

- основной этап предполагает информирование родителей и формирование 
мотивации к посещению ШОР, реализацию учебного плана. Информирование 
производится путем проведения личных встреч специалиста на групповых и 
индивидуальных консультациях с родителями/семьей, презентации «Школы 
ответственного родительства» на родительских собраниях, клубах, в социальных сетях и 
других мероприятиях.

- заключительный этап предполагает подведение итогов и получение обратной связи 
участников ШОР, анализ результатов, определение динамики развития внутрисемейного 
взаимодействия.

3.10. Предоставление отчетных материалов производится 2 раза в год (декабрь, май).
3.11. Периодичность встреч не менее 16 часов за учебный год.

4. Мониторинг эффективности

4.1. Рабочая группа ШОР предоставляет Анкеты обратной связи от участников ШОР.
4.2. Для проведения оценки качества работы ШОР данные собираются два раза в год
(декабрь, май).

5. Ресурсное обеспечение ШОР

5.1. Материально -  технические ресурсы: помещения ДОУ, мультимедийное 
оборудование, дидактический, раздаточный и демонстрационный материал для проведения 
встреч с участниками ШОР.

5.2. Информационные ресурсы: официальный сайт МБДОУ «ЦРР -  детский сад 
№ 56», МАУ ЗАТО Северск «Ресурсный центр образования», методические рекомендации 
для проведения занятий «Школа ответственного родительства»).

5.3. Для обеспечения профессиональной поддержки специалистов организованы 
просветительские модули в образовательном пространстве города в рамках проведения 
ГМО, через активное общение и обмен опытом с коллегами и социальными партнерами.


