
Договор 
о сетевом взаимодействии и соглашении

г. Томск «14» февраля 2024 г.

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 13 г. 
Томска (далее МАДОУ № 13 г. Томска), в лице заведующего Алеевой Ларисы Викторовны, 
действующего на основании Устава и Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение «Центр развития ребенка - детский сад № 56» г. Северска (далее МБДОУ «ЦРР - 
детский сад № 56», в лице заведующего Самойлес Натальи Николаевны, действующего на 
основании Устава, в дальнейшем именуемые «Сетевые партнеры», заключили настоящий договор 
(далее - Договор) о нижеследующем:

1. Предмет Договора

1.1. Предметом настоящего Договора является сетевое взаимодействие сторон по объединению 
методических ресурсов и созданию единого образовательного пространства в рамках проекта 
«Формирование и развитие профессиональных компетенций педагогов в условиях современной 
дошкольной организации».

1.2. Организационно-методическое взаимодействие организаций в реализации 
образовательных программ дошкольного образования в рамках реализации федерального 
проекта «Современная школа» национального проекта «Образование».

1.3. Дистанционное и очное взаимодействие в сфере повышения профессионального мастерства 
и развития профессиональных компетенций педагогических работников.

1.4. Настоящий договор определяет общий порядок, условия и отношения между Сторонами в 
рамках сетевого взаимодействия.

1.5. Стороны признают, что их методический кадровый, информационный и материально- 
технический потенциал позволяет им, путем объединения усилий, установить долгосрочное и 
взаимовыгодное сотрудничество через организацию совместной деятельности.

1.6. Взаимодействие сетевой формы регулируется главой 2 Федерального закона «Об 
образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ

2. Условия Взаимодействия сторон
2.1. Стороны организуют работу по принципу горизонтального сетевого взаимодействия и 
корпоративной, ответственности, что предполагает сочетание коллективных действий 
двухсторонней договоренности.
2.2. Сетевая форма сотрудничества обеспечивает возможность сторонам достигать поставленные 
цели за счет объединения и рационального использования имеющихся ресурсов:

- кадровые ресурсы;
- учебно-методические ресурсы;
- информационные ресурсы;
- материально-технические ресурсы.

2.3. В целях реализации сетевого взаимодействия :
2.3.1. Стороны совместно разрабатывают и согласовывают друг с другом план проведения 
мероприятий в рамках реализации настоящего договора ( место, срок и иные конкретные условия 
проведения мероприятий в каждом случае подлежат дополнительному согласованию сторонами).
2.3.2. Стороны вправе привлекать к реализации настоящего договора иных лиц, компетентных в 
областях, в которых осугцествляется сотрудничество.

3. Обязательство сторон!.
3.1. Стороны обязуются:
Определить конкретных педагогов для участия в организационно-методическом сопровождении 
проекта;
Предоставить помещения для проведения мероприятий согласно плану проведения мероприятий;



Рассматривать проблемы, возникающие в процессе реализации настоящего договора, принимать 
по ним согласованные решения.

3.2. Определить координаторов от организаций - сетевых партнеров.
3.3. Координаторы обязуются:

- Организовать работу педагогов и специалистов для проведения мероприятий в рамках 
проекта сетевого взаимодействия;

- Обеспечить посещение педагогов методических площадок и других мероприятий проекта;
- Проводить совместные мероприятия и другие формы работы; активно работать над 

задачами и реализацией проекта.
3.4. Стороны несут ответственность за исполнение взятых на себя обязательств в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.
3.5. Споры и разногласия, возникшие при исполнении обязательств по настоящему договору 
подлежат урегулированию путем переговоров.

4. Права сторон.
4.1. Стороны имеют право получать информацию о реализации проекта от любой из сторон.
4.2. Стороны имеют право использовать информацию о проекте и своем в нем участии в целях 
укрепления положительного имиджа своего учреждения и педагогов, а также дальнейшего 
внедрения опыта.
4.3. Педагоги проектной группы при успешном прохождении программы проекта имеют право на 
использование результатов проекта в своей повседневной деятельности.

5. Срок действия договора.
5.1. Договор вступает в силу с момента его подписания и действует до « //» г. Если
до окончания срока договора ни одна из сторон не заявит о своем отказе от продления Договора, 
он считается возобновленным на тех же условиях и на неопределенный срок.
5.2. Договор составлен в экземплярах, по одному для каждого из сторон.

6. Условия изменения и расторжения договора.
6.1. Действие настоящего договора может быть прекращено по нициативе любой из сторон.
6.2. Договор может быть расторгнут при невыполнении одной из сторон своих обязательств, 
предупредив об этом за две недели в письменном виде.
6.3. Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон или в судебном порядке по 
основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.
6.4. Условия, на которых заключен Договор, могут быть изменены по соглашению Сторон или в 
соответствии с законодательством Российской Федерации.
6.5. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, разрешаются 
Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской

7. Реквизиты и подписи сторон._____________
Муниципальное автономное дошкольное 
образовательное учреждение детский сад № 13 
г. Томска
Адрес юридический :
634059, г. Томск, ул. Ф. Мюнниха, 15
Тел. 8 (3822) 46-95-88
Адрес электронный: sadl3tomsk@yandex.ru

Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение «Центр развития
ребенка детский сад № 56»

ИНН 7017149756
КПП 701701001
БИК 016902004
Заведующий___

(МБДОУ «ЦРР - детский сад № 56») 
Адрес юридический/почтовый : 
636019, Томская область, г. Северск, 
пр. Коммунистический, д. 104
” "56-15-11,56-15-10

ый:
sk.gov70.ru

Тел. 813

Л.В. Алеева

Н.Н.Самойлес
области

mailto:sadl3tomsk@yandex.ru
sk.gov70.ru

