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План мероприятий
по реализации концепции развития психологической службы в системе образования ЗАТО Северск на период до 2025 года

№ Направление мероприятий Сроки Ожидаемые результаты Ответственный
1. Совершенствование нормативной правовой базы психологической службы в системе образования

1.1 Подготовка предложений о внесении 
изменения в федеральные нормативные 
правовые акты в части совершенствования 
деятельности службы психологической 
службы в системе образования Российской 
Федерации

2019- 
2025 г.

Предложения по внесению изменений 
в федеральные нормативные правовые 
акты в части совершенствования 
деятельности психологической службы 
в системе образования

Управление образования 
Администрации ЗАТО 
Северск,
МАУ ЗАТО Северск «РЦО»

1.2 Разработка и утверждение Положения о 
создании рабочей группы по развитию 
психологической службы в системе 
образования ЗАТО Северск

ноябрь,
2019г.

Положение о создании рабочей группы 
по развитию психологической службы 
в системе образования ЗАТО Северск

Управления образования 
Администрации ЗАТО 
Северск,
МАУ ЗАТО Северск «РЦО»

1.3 Разработка и утверждение правового акта о 
создании муниципального центра развития 
психологической службы в системе 
образования

2020- 
2022 г.

Правовой акт о создании 
муниципального центра развития 
психологической службы в системе 
образования

Управления образования 
Администрации ЗАТО 
Северск,
МАУ ЗАТО Северск «РЦО»

1.4 Разработка и утверждение правового акта о 
стажировочных площадках на базе 
образовательных организаций ЗАТО Северск

2019 г. Правовой акт о стажировочных 
площадках на базе образовательных 
организаций ЗАТО Северск

У правления образования 
Администрации ЗАТО 
Северск,
МАУ ЗАТО Северск «РЦО»

1.5 Разработка и утверждение Положения о 
муниципальном этапе Всероссийского 
конкурса профессионального мастерства 
«Педагог-психолог года»

апрель 
2019 г.
далее
ежегодно

Положение о муниципальном этапе 
Всероссийского конкурса 
профессионально мастерства 
«Педагог-психолог года»

Управления образования 
Администрации ЗАТО 
Северск,
МАУ ЗАТО Северск «РЦО»



2. Совершенствование управления психологической службой в муниципальной системе образовании
2.1 Организация рабочей группы по развитию 

психологической службы в системе 
образования ЗАТО Северск

октябрь 
2019 г.
далее
ежегодно

Протоколы заседаний рабочей группы 
по развитию психологической службы 
в системе образования ЗАТО Северск 
(не реже одного заседания в 
полугодие)

Управления образования 
Администрации ЗАТО 
Северск,
МАУ ЗАТО Северск «РЦО»

2.2 Проведение мониторинга развития 
психологической службы в системе 
образования ЗАТО Северск согласно 
методическим рекомендациям Федерального 
ресурсного центра развития психологической 
службы

ежегодно 
с 2020 г.

Выявление приоритетных рисков, 
препятствующих развитию 
психологически безопасного 
образовательного пространства

Управления образования 
Администрации ЗАТО 
Северск,
МАУ ЗАТО Северск «РЦО»

2.3 Трансляция стандартизированного 
психологического инструментария в целях 
обеспечения качества диагностической 
деятельности специалистов психологических 
служб муниципальных образовательных 
организаций (с учётом рекомендаций 
Минпросвещения и РАО)

декабрь 
2020 г.

Рекомендуемый перечень 
инструктивное письмо, 
стандартизированные методы 
психологической диагностики

МАУ ЗАТО Северск «РЦО»

2.4 Организация и проведение Недели психологии 
в образовательных организациях ЗАТО 
Северск

ежегодно 
с ноября 
2020 г.

Обобщение опыта работы, 
тиражирование лучших практик, 
содействие гармоничному развитию 
личности

Управления образования 
Администрации ЗАТО 
Северск,
МАУ ЗАТО Северск «РЦО», 
МБДОУ «ЦРР - д/с № 56»

2.5 Организация и проведение муниципального 
этапа конкурса «Педагог-психолог года»

ежегодно 
с 2019 г.

Изучение и обобщение опыта 
применения передовых технологий 
психолого-педагогического 
сопровождения.
Участие победителя муниципального 
этапа в региональном этапе 
Всероссийского конкурса «Педагог -  
психолог России»

Управления образования 
Администрации ЗАТО 
Северск,
МАУ ЗАТО Северск «РЦО», 
МБДОУ «ЦРР - д/с № 56»



3. Научно-методическое обеспечение психологической службы в системе образования
3.1 Анализ и применение результатов научных 

исследований в целях развития 
психологической службы в ЗАТО Северск

2020 г.,
далее
ежегодно

Методические материалы, 
подготовленные на основе анализа 
результатов научных исследований

Управления образования 
Администрации ЗАТО 
Северск,
МАУ ЗАТО Северск «РЦО», 
МБДОУ «ЦРР - д/с № 56»

3.2 Разработка/адаптация и внедрение новых 
коррекционно-развивающих и 
профилактических программ различной 
направленности для участников 
образовательных отношений

2019 г.,
далее
ежегодно

Коррекционно-развивающие и 
профилактические программы 
различной направленности для 
участников образовательных 
отношений

Управления образования 
Администрации ЗАТО 
Северск,
МАУ ЗАТО Северск «РЦО», 
стажировочные площадки

3.3 Разработка и реализация программы 
психолого-педагогического просвещения 
родителей (законных представителей) по 
вопросам воспитания и развития ребёнка

2019г.,
далее
ежегодно

Программа психолого-педагогического 
просвещения родителей (законных 
представителей) по вопросам 
воспитания и развития ребёнка

Управления образования 
Администрации ЗАТО 
Северск,
МАУ ЗАТО Северск «РЦО», 
МБДОУ «ЦРР - д/с № 56»

3.4 Апробация и внедрение вариативных моделей 
и технологий психологического 
сопровождения в системе образования

с 2020 г. 
по 2025 г.

Разработаны рекомендации по 
внедрению моделей и технологий 
психологического сопровождения в 
системе образования: дошкольное 
образование

Управления образования 
Администрации ЗАТО 
Северск,
МАУ ЗАТО Северск «РЦО», 
стажировочные площадки, 
МБДОУ «ЦРР - д/с № 56»

3.5 Апробация и внедрение модели деятельности 
психологической службы в инклюзивном 
образовании в ЗАТО Северск

с 2020 г. 
по 2025 г.

Апробирована и внедрена модель 
деятельности психологической службы 
в инклюзивном образовании. 
Разработаны рекомендации по 
внедрению модели деятельности 
психологической службы в 
инклюзивном образовании в ЗАТО 
Северск

Управления образования 
Администрации ЗАТО 
Северск,
МАУ ЗАТО Северск «РЦО», 
стажировочные площадки, 
МБДОУ «ЦРР - д/с № 56»



4. Кадровое обеспечение психологической службы в системе образования
4.1 Анализ прогнозной потребности в кадровом 

обеспечении психологической службы в 
системе образования, потребности в 
повышении квалификации специалистов

2019 г. Справка о потребности в 
специалистах, программы повышения 
квалификации с учётом данных 
анализа

Управления образования 
Администрации ЗАТО 
Северск,
МАУ ЗАТО Северск «РЦО»

4.2 Развитие единой непрерывной системы 
повышения квалификации специалистов, 
служб психолого-педагогического 
сопровождения образовательных организаций 
ЗАТО Северск

2019- 
2025 г.г.

Повышение квалификации педагогов- 
психологов системы образования (в 
том числе повышение 
психологической грамотности 
педагогов)

Управления образования 
Администрации ЗАТО 
Северск,
МАУ ЗАТО Северск «РЦО»

5. Информационное обеспечение психологической службы в системе образования
5.1 Регулярное обновление контента различных 

информационных ресурсов психологической 
службы системы образования ЗАТО Северск, 
обеспечивающего интерактивные интернет- 
сервисы для специалистов психологической 
службы в системе образования Томской 
области (научно-методическая информация, 
повышение квалификации, консультации и 
т.д.)

2019- 
2025 г.г.

Информационные ресурсы 
психологической службы в системе 
образования ЗАТО Северск:
-сайт ГМО педагогов-психологов; 
-раздел на сайте МАУ ЗАТО Северск 
«РЦО»;
-персональный сайт педагога- 
психолога:
(https ://kon-psv21. nethouse.ru); 

-персональная страница педагога 
психолога на сайте образовательной 
организации: (http://ds56. seversk. ru)

Управления образования 
Администрации ЗАТО 
Северск,
МАУ ЗАТО Северск «РЦО», 
МБДОУ «ЦРР - д/с № 56»

5.2 Регулярное обновление контента раздела 
психолого-педагогического сопровождения 
для родителей по вопросам обучения и 
воспитания детей на базе информационных 
ресурсов

2019- 
2025 г.г.

Актуальная информация в разделе 
психолого-педагогического 
просвещения в разделе психолого­
педагогического просвещения в 
разделе «Родителям» сайта МАУ 
ЗАТО Северск «РЦО» в 
информационно-коммуникативной 
сети «Интернет» http://center- 
edu.ssti.ru

Управления образования 
Администрации ЗАТО 
Северск,
МАУ ЗАТО Северск «РЦО», 
МБДОУ «ЦРР - д/с № 56»

http://ds56
http://center-edu.ssti.ru
http://center-edu.ssti.ru


'5.3 Популяризация деятельности психологической 
службы системы образования в СМИ

2019- 
2025 г.г.

Актуализация информации, 
размещённой на тематических стендах 
педагога-психолога в образовательной 
организации;
обновление информации в новостных 
лентах информационно­
коммуникативной сети «Интернет»; 
тематические статьи в печатных СМИ, 
сюжеты на радио и ТВ; подготовка 
печатных информационных 
материалов

Управления образования 
Администрации ЗАТО 
Северск,
МАУ ЗАТО Северск «РЦО», 
МБДОУ «ЦРР - д/с № 56»

6. Материально-техническое обеспечение психологической службы в системе образования
6.1 Содействие созданию необходимых 

материально-технических условий для 
осуществления профессиональной 
деятельности педагога-психолога

2019- 
2025 г.г.

Улучшение материально-технических 
условий для осуществления 
профессиональной деятельности 
педагогов-психологов

Управления образования 
Администрации ЗАТО 
Северск,
МАУ ЗАТО Северск «РЦО», 
МБДОУ «ЦРР - д/с № 56»

7. Межведомственное взаимодействие
7.1 Разработка рекомендаций межведомственного 

и внутриведомственного сетевого 
взаимодействия психологических служб

2020 г. Рекомендации о взаимодействии и 
преемственности в работе 
психологических служб

Управления образования 
Администрации ЗАТО 
Северск,
МАУ ЗАТО Северск «РЦО», 
МБДОУ «ЦРР - д/с № 56»

7.2 Участие специалистов психологических служб 
ЗАТО Северск в муниципальных, 
региональных и всероссийских конференциях

2019 г. 
2021 г. 
2023 г.

Резолюции муниципальных, 
региональных конференций; 
размещение в сети «Интернет»

Управления образования 
Администрации ЗАТО 
Северск,
МАУ ЗАТО Северск «РЦО», 
МБДОУ «ЦРР - д/с № 56»




